
CANCOM Austria AG
1121 Wien Wienerbergstraße 53

A B R E C H N U N G S B E L E G
für den Zeitraum Mai 2025

                                                                                                                                                                                                        

Herr 
Dipl. Ing. Thomas PILZ 
Ennsweg 126
8971 Schladming

Fnr / Pnr: 30 / 10929
Kostenstelle: 6312
Eintritt am: 01-10-2023
Austritt:
Einstufung: IT / ST2 / 4
nächste Umstufung: 01-10-2027
Urlaubsrest: 26,00

Lohnart Bezeichnung Einheiten Satz / BMG Abzüge Bezüge

Summe Bezüge

Summe Abzüge

1000 Gehalt 3.191,00
1070 Car Allowance  12x lfd. 650,00
1710 DS Url/Pflege/Feiertg. 4,00 2,58 10,32
8150 Betriebsratsumlage 9,57-
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SV- / LST- / P- /Ausl-Tage SV Bem. SZ SV Bem. lfd SV SZ SV lfd SV Gesamt

AV / AE / PAB Kinder § 106 § 3 / 15 frei § 67 frei § 67 Bem. SB LSt SB

§ 68 frei Freibetrag Pendlerpauschale J/6 Überhang LSt-Bem. lfd LSt lfd

Familienbonus § 26 Z 4 Pendlereuro Differenz aus Vormonaten gesetzl. Abzüge

Auszahlung

BV Bem. BV Beitrag KommSt. / Wr. DGA DB / DZ SV DG
Dienstgeberanteile

Jahressummen
SV Bem. SZ SV Bem. lfd SV SZ SV lfd SV Gesamt

Pendlereuro § 26 Z 4 § 3 / 15 frei § 67 frei § 67 Bem. SB LSt SB

§ 68 frei Freibetrag Pendlerpauschale J/6 Überhang LSt-Bem. lfd LSt lfd

BV Bem. BV Beitrag KommSt. / Wr. DGA DB / DZ SV DG
Dienstgeberanteile

3.851,32

9,57-

30/30/0 3.851,32 695,93 695,93-

nein

3.155,39 516,60-

1.212,53-

Überweisung auf IBAN: AT903811300009010141   2.629,22

3.851,32 58,93 115,54 156,36 808,01

19.821,40 3.581,72 3.581,72-

135,00

243,53 15.996,15 2.670,66-

19.821,40 303,27 594,63 804,74 4.158,53


