
CANCOM Austria AG
1121 Wien Wienerbergstraße 53

A B R E C H N U N G S B E L E G
für den Zeitraum April 2025

                                                                                                                                                                                                        

Herr 
Dipl. Ing. Thomas PILZ 
Ennsweg 126
8971 Schladming

Fnr / Pnr: 30 / 10929
Kostenstelle: 6312
Eintritt am: 01-10-2023
Austritt:
Einstufung: IT / ST2 / 4
nächste Umstufung: 01-10-2027
Urlaubsrest: 26,00

Lohnart Bezeichnung Einheiten Satz / BMG Abzüge Bezüge

Summe Bezüge

Summe Abzüge

1000 Gehalt 3.191,00
1070 Car Allowance  12x lfd. 650,00
5000 Reisekosten frei+pfl. 135,00
5010 Reisekosten frei §26 135,00
5020 Reisekosten pflichtig
8150 Betriebsratsumlage 9,57-
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SV- / LST- / P- /Ausl-Tage SV Bem. SZ SV Bem. lfd SV SZ SV lfd SV Gesamt

AV / AE / PAB Kinder § 106 § 3 / 15 frei § 67 frei § 67 Bem. SB LSt SB

§ 68 frei Freibetrag Pendlerpauschale J/6 Überhang LSt-Bem. lfd LSt lfd

Familienbonus § 26 Z 4 Pendlereuro Differenz aus Vormonaten gesetzl. Abzüge

Auszahlung

BV Bem. BV Beitrag KommSt. / Wr. DGA DB / DZ SV DG
Dienstgeberanteile

Jahressummen
SV Bem. SZ SV Bem. lfd SV SZ SV lfd SV Gesamt

Pendlereuro § 26 Z 4 § 3 / 15 frei § 67 frei § 67 Bem. SB LSt SB

§ 68 frei Freibetrag Pendlerpauschale J/6 Überhang LSt-Bem. lfd LSt lfd

BV Bem. BV Beitrag KommSt. / Wr. DGA DB / DZ SV DG
Dienstgeberanteile

3.976,00

9,57-

30/30/0 3.841,00 694,07 694,07-

nein

3.146,93 513,21-

135,00 1.207,28-

Überweisung auf IBAN: AT903811300009010141   2.759,15

3.841,00 58,77 115,23 155,95 805,84

15.970,08 2.885,79 2.885,79-

135,00

243,53 12.840,76 2.154,06-

15.970,08 244,34 479,09 648,38 3.350,52


