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CANCOM Austria AG
1121 Wien WienerbergstralRe 53

ABRECHNUNGSBELEG

flr den Zeitraum Februar 2024 Fnr/ Pnr: 30/10929
Kostenstelle: 6312
Eintritt am: 01-10-2023
Austritt:
Einstufung: IT/ST2/4
nachste Umstufung: 01-10-2027
Urlaubsrest: 9,00
Herr
Dipl. Ing. Thomas PILZ
Ennsweg 126
8971 Schladming
Lohnart | Bezeichnung Einheiten Satz / BMG Abzlge Beziige
1000 |Gehalt 3.100,00
1070 |Car Allowance 12x Ifd. 650,00
8150 |Betriebsratsumlage 9,30-
Summe Bezlige 3.750,00
Summe Abzige 9,30-
SV-/LST-/P-/Ausl-Tage | SV Bem. SZ SV Bem. Ifd SV sz SV Ifd SV Gesamt
30/30/0 3.750,00 677,63 677,63-
AV / AE / PAB Kinder § 106 § 3/ 15 frei § 67 frei § 67 Bem. SB LSt SB
nein
§ 68 frei Freibetrag Pendlerpauschale J/6 Uberhang LSt-Bem. Ifd LSt Ifd
3.072,37 511,27-
Familienbonus §2624 Pendlereuro Differenz aus Vormonaten | gesetzl. Abziige
1.188,90-
Uberweisung auf IBAN: AT903811300009010141 Auszahlung 2.551,80
. . BV Bem. BV Beitrag KommSt. / Wr. DGA DB/ Dz SV DG
Dienstgeberanteile
3.750,00 57,38 112,50 152,25 786,75
SV Bem. SZ SV Bem. Ifd SV Sz SV Ifd SV Gesamt
Jahressummen
7.500,00 1.355,26 1.355,26-
Pendlereuro §26724 § 3/ 15 frei § 67 frei § 67 Bem. SB LSt SB
§ 68 frei Freibetrag Pendlerpauschale J/6 Uberhang LSt-Bem. Ifd LSt Ifd
6.144,74 1.022,54-
. . BV Bem. BV Beitrag KommSt. / Wr. DGA DB/ Dz SV DG
Dienstgeberanteile
7.500,00 114,76 225,00 304,50 1.573,50




