CANCOM

Dienstzettel § 2 AVRAG - Gehaltsinderung per 01.07.2025

Daten ab 01.07.2025:

Anderung jihrliches Einkommen:
Gesamtbezug (bei 100% Zielerreichung): DTN

Variabel (bei 100% Zielerreichung): ........cccciiimiiiiinuiiniieianenreerseaassaen
VBT RS O S AT svs s hadukenssorosasnsdvsenrhssivae vass sansranqonszonsovansasss
_\ﬁ,Car Allowance: monatlicher Betrag /H—XL‘F 66\) 0,‘
O Dienstauto: Kategorie ........ccorrueeerrarrnenes

Jobticket O (neu) : monatlicher Betrag  .....ccccovvviiiiiineninnnnn Bitte Rechnungskopie beilegen

Anderung Gehalt/Gesamtbezug (KV+Individuell):
O Erhéhung monatlich fix ...ccoovviiviiiniiiiiiiinn.,
O Erhéhung monatlich variabel ...

Sonstige Anderungen:
@ Veranderung der Arbeitzeit: neue Arbeitszeit/Woche: Sl i

O Umstufung (Achtung Weiterqualifizierungsbonus): Tatigk.familie .............. Vorr.stufe ........c......

O Umstellung Pauschale/Zeitschreiber (Angabe inkl. Std. bei All-in) ...

O NBUL KOSTENSIBIIE . .cocviiririvssiorsnssssronsssssvsssssssssrassnavisaaasassnssssonsaasasnsabssndsessssssansssrsnnessns
Oneue TRIGKENSDEZOICATIING . osrs-acsrsrrsssasnsarnasnasosssssnsansansenyssnsyrsrnvarssravsnaoresssssossryssnarss
MBI L YOI S e e sanre s xasanass ot Reusn ns s nsssvsssmasrnssnanenssnsnonsnsvssswsrs s uswaviw S et EAVEAOYORORVE LI OSTE

O Teamleiterpramie neu monathich € ..........ciiiiirimiiiiiinimiiirsin e s

O Anderung Kiindigungsfrist O2 Monate O 3 Monate

OKonkurrenzklausel neu

O inkl. Mitbewerb, 3 Konkurrenzunternehmen: .........ooviirimmiirmiiriiiiimiiimeiinenernnesresasrssaasenroens

O nur bezogen auf Partnerunternehmen der letzten 12 Monate

Die Art der Anderung ist unbedingt anzukreuzen bzw. auszufiillen!
Die Zielvereinbarung muss bis spitestens 2 Monate nach Geschiftsjahresbeginn bei People Services

aufliegen.




CANCOM

Bruttobezug ab 01.07.2025: (Wird von People Services ausgefiilit)
Monatliches Gehalt/Gesamtbezug: = = i
MO UM OGN o i rrssvanrisnuvasionarhaspninsl  iociouamsiaesybasssobeibersoseimninssnnsnasons ibssns

Jahrliches Variables Einkommen (VEK): iiessiisesscsnssssbasssssssssases
bei 100% Zielerreichung

Jobticket monatlicher Betrag =~ s anas s

Einstufung neu: Tatigkeitsfamilie ................ Vorriickungsstufe ..............
(bei Umstufung bzw. Vorriickung per 01.07.2025)

Die Dienstvertragsanderung erlangt erst Giltigkeit nach Uberprifung durch die Personalabteilung und
vollsténdiger Unterzeichnung (Vorgesetze:r, Dienstnehmer:in u. Personalabteilung). Die Notwendigkeit
einer Vertragserstellung wird durch die Personalabteilung gepriift und in der Folge in die Wege geleitet.
Diese Dienstvertragsanderung gilt nach Prifung und Unterzeichnung durch die Personalabteilung als
Dienstzettel gem. § 2 AVRAG.

.......................................

Dienstnehmer:in Vorgesetzte:r




